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1. INTRODUCCION

La diversidad es una caracteristica de la conducta y condicidbn humana que se
manifiesta en el comportamiento y modo de vida de los individuos, asi como en sus
modos y maneras de pensar, circunstancia esta que se da en todos los niveles
evolutivos de la vida y en todas las situaciones, aun sin dejar de tener presente que
cada individuo presente una estabilidad en su conducta, que le da coherencia a su
actuacion personal a nivel de actuaciones externas y de desarrollo interno personal.

Esta diversidad tiene amplia repercusion en las aulas, puesto que en ese escenario
educativo se dan de forma continua y permanente manifestaciones derivadas de
diversos factores sociales, econémicos, culturales, geogréficos, étnicos y religiosos, asi
como de las diferentes capacidades intelectuales, psiquicas, sensoriales y motéricas y
del rol sexual de los sujetos. Si bien estas diferencias han existido siempre no han sido
tenidas en cuenta, de igual forma y en todo momento, por el sistema educativo vigente
en cada época, por lo que la labor del profesorado debe ser de actualizacién e
implicacion, en relacion a los recientes cambios normativos acontecidos en matera de
atencion a la diversidad.

Este documento, incluido a su vez en el Plan de Centro recoge el conjunto de acciones
educativas que intentan prevenir y dar respuesta a las necesidades temporales o
permanentes de todo el alumnado del centro, desde un enfoque multidisciplinar con la
coordinacion de todos los profesionales implicados, E.O.A. de centro, E.O.E de zona,
tutores/as, Equipos Docentes, Equipo Directivo, familias y profesionales externos (CAIT,
servicios sociales, ayuntamiento...) y desde un enfoque global en cuanto al desarrollo
de las capacidades de los alumnos/as a nivel personal, intelectual, social y emocional.

También tomaremos como referencia los principios basicos de Normalizacion, Inclusion,
Flexibilizacion y Personalizacion de la ensefianza. Estos principios, llevados a la
practica, nos permitiran alcanzar una escuela mas inclusiva y solidaria.

El Plan de Atencién a la Diversidad debe ser por tanto el contexto en torno al
cual se articulan las directrices, estrategias y actuaciones que posibiliten intervenir sobre
la realidad que estamos tratando. Teniendo como objetivo fundamental conseguir una
educacion individualizada y de calidad para todo el alumnado del centro, y
fundamentalmente para aquellos que presenten necesidades especificas de apoyo
educativo.

Es importante citar la normativa de referencia para la elaboracion de dicho plan, dada
los cambios importantes y significativos producidos en materia de atencion al alumnado
con necesidades especificas de apoyo educativo (NEAE), se demanda al claustro en su
totalidad con el asesoramiento del equipo de orientacion del centro, el conocimiento y
actualizacion del conjunto de actuaciones recogidas tanto en normativa estatal como
autonémica, asi como su desarrollo normativo en los correspondientes decretos e
instrucciones.



JUNTA DE ANDALUCGIA CONSEJERIA DE EDUCACION

CEIP SAN BERNARDO

En el articulo 71 de la Ley Organica 2/2006 de Educacion, modificada por la Ley
Organica 8/2013 de Mejora de la Calidad Educativa se fijan los principios y fines que
regiran la atencion del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo. Entre
ellos estan:

o Disponer los medios necesarios para que todo el alumnado alcance el maximo
desarrollo personal, intelectual, social y emocional, asi como los objetivos
establecidos con caracter general en la propia ley.

e Asegurar los recursos necesarios para que los alumnos/as que requieran una
atencion educativa diferente a la ordinaria por presentar necesidades educativas
especiales, por dificultades especificas de aprendizaje, TDAH, por sus altas
capacidades intelectuales, por haberse incorporado tarde al sistema educativo o
por condiciones personales o de historia escolar, puedan alcanzar el maximo
desarrollo posible de sus capacidades personales, y en todo caso, los objetivos
establecidos con caréacter general para todo el alumnado.

o Establecer los procedimientos y recursos precisos para identificar
temporalmente las necesidades educativas especificas de los alumnos vy
alumnas. La atencién integral al alumnado con necesidad especifica de
apoyo educativo se iniciard& desde el mismo momento en que dicha
necesidad sea identificada y se regira por los principios de normalizacion
e inclusion.

e Garantizar la escolarizacion de este alumnado, asegurar la participacion de la
familia en las decisiones que afecten a la escolarizacién y a los procesos
educativos de aquél.

e Adoptar medidas para que las familias de este alumnado reciban el adecuado
asesoramiento individualizado.

Para la elaboracion del presente plan tomamos como referencia como normativa
fundamental lo establecido en:

e ORDEN de 25 de julio de 2008, por la que se regula la atencion a la diversidad del
alumnado que cursa la educacion basica en los centros docentes publicos de
Andalucia (Texto consolidado, 2016).

e INSTRUCCIONES de 8 de marzo de 2017, de la Direccion General de Participacion
y Equidad, por las que se actualiza el protocolo de deteccién, identificacion del
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo y organizacion de la
respuesta educativa.

Junto a la normativa especifica citada tendremos como referentes curriculares los
decretos de curriculo y ensefianza de las diferentes etapas educativas (Infantil y
primaria) como base para elaborar el conjunto de medidas especificas que nuestro
alumnado precise (ACS, PE). Asi como, toda normativa que pudiera ser actualizada o
aprobada durante el curso escolar.


https://www.adideandalucia.es/normas/ordenes/Orden25julio2008TextoConsolidado2016.pdf
https://www.adideandalucia.es/normas/instruc/Instrucciones8marzo2017ActualizacionProtocoloNEAE.pdf
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2. DETECCION DEL ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE
APOYO EDUCATIVO (NEAE).

Un sistema educativo inclusivo debe garantizar la equidad en el acceso, en la
permanencia y en la busqueda del mayor éxito escolar de todo el alumnado. Para ello,
es preciso contar con un sistema de prevencion, deteccion e identificacion de las
necesidades educativas que el alumnado pudiese presentar a lo largo de su
escolarizacion para poder adoptar la respuesta educativa que cada caso requiera.

En este sentido, los centros docentes garantizardn la puesta en marcha de los
mecanismos y procedimientos para la identificacién de las necesidades especificas de
apoyo educativo que un alumno o alumna pueda presentar, de forma que sea posible
establecer la atencion educativa diferente a la ordinaria que requerira con el fin de
alcanzar el maximo desarrollo posible del curriculo ordinario o adaptado.

De este modo, este protocolo pretende ser una herramienta Util para todas las partes
implicadas en el proceso educativo. Para los equipos directivos de los centros, en la
planificacién y organizacién de los mecanismos y procedimientos para la atencién a la
diversidad del alumnado, para el profesorado, porque contara con indicadores claros
para la deteccion de las posibles necesidades que pudiese presentar el alumnado, asi
como con orientaciones concretas para desarrollar la respuesta educativa; para las y los
profesionales de la orientacion, porque contaran con pautas homologadas para la
realizacion de todas aquellas tareas relacionadas con la evaluacion psicopedagogica y
el dictamen de escolarizacion; para las familias del alumnado, al garantizar su
participacién activa en el proceso y, finalmente, para la propia Administracion Educativa,
al contar con unos criterios de actuacién homologados para toda Andalucia a través de
los cuales se posibilitara profundizar en la equidad y en una planificacién educativa que
realmente se ajuste a las necesidades detectadas en el alumnado.

En el contexto educativo, existen momentos clave para detectar indicios en el
alumnado que posibilitan la toma de decisiones para la adopcion de medidas educativas,
asi como que pudiesen hacer pensar en la existencia de NEAE.

e En el marco de los programas de transito.

e En el marco de las evaluaciones iniciales.

e En el marco de las evaluaciones trimestrales.

e En cualquier momento del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Existen diferentes instrumentos que permiten esta deteccion tales como: observacién
diaria en situaciones de ensefianza-aprendizaje, pruebas de competencia curricular,
cuestionarios, escalas de estimacion, pruebas de valoracion de las distintas areas del
desarrollo...A través de estos instrumentos se podra realizar una valoracién global del
nifio o la nifia, detectando diferencias respecto a los principales hitos del desarrollo
propios de su edad y/o respecto al rendimiento y procesos de aprendizaje esperados
para su nivel educativo.

Por tanto, es conveniente establecer una serie de indicadores e instrumentos que
posibiliten una concrecion de las mismas y que se presentan en el Anexo lll
“Indicadores e instrumentos para la identificacion de alumnado con indicios de
NEAE”. Instrucciones 8/03/17.

2.1. Procedimiento a seguir tras la deteccién de indicios con NEAE.
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2.1.1. Reunidn del equipo docente.

Una vez detectados indicios de NEAE en el alumno o alumna, el tutor o tutora reunira al
equipo docente. A esta reunidén debera asistir, al menos, una persona en representacion
del equipo de orientacién de nuestro centro.

En esta reunién se han de abordar los siguientes aspectos:

a) Analisis de los indicios de NEAE detectados. El equipo docente junto con la
representacion del equipo de orientacion de centro analizara y valorara conjuntamente
los indicios detectados.

b) Valoracién de la eficacia de las medidas que se vienen aplicando: Comprobacion de
la efectividad de las medidas educativas que se aplican en el grupo clase con el alumno
o alumna o, en el caso de no haber aplicado aln ninguna medida decidir estrategias de
intervencion para atender a sus necesidades educativas.

c) Toma de decisiones sobre la continuaciéon de las medidas aplicadas o medidas y
estrategias a aplicar, si se constata que éstas no estaban siendo aplicadas o si su
aplicacion resulta insuficiente tras la valoracion de su eficacia.

d) Establecer un cronograma de seguimiento de las medidas adoptadas, que dependera
de las areas implicadas, la etapa y la edad del alumno o alumna. Este cronograma
deberéa contemplar una serie de indicadores y criterios de seguimiento que permitiran la
valoracién de la efectividad de las medidas y estrategias adoptadas, asi mismo se
estableceran plazos y fechas de reuniones para la realizacién de dicho seguimiento.

Las consideraciones del equipo docente seran recogidas en un acta que elaborara el
tutor o tutora, que incluira todos los aspectos tratados en la reunion y firmaran todos los
asistentes a la misma. Del contenido de esta reunién se dara traslado a la jefatura de
estudios.

2.1.2. Reunidén con la familia.

Tras esta reunion el tutor o tutora mantendra una entrevista con la familia del alumno o
alumna con objeto de informarles de las decisiones y acuerdos adoptados, asi como de
las medidas y estrategias que se van a aplicar y el cronograma de seguimiento. Asi
mismo en esta entrevista también se estableceran los mecanismos y actuaciones para
la participacion de la familia.

2.2. Procedimiento de solicitud de evaluacion psicopedagégica.

Si tras la aplicacion de las medidas referidas anteriormente, durante un periodo no
inferior a tres meses, y segun el cronograma de seguimiento establecido, se evidencie
gue las medidas aplicadas no han resultado suficientes o no se apreciase una mejora
de las circunstancias que dieron lugar a la aplicacién de las mismas, se realizara el
procedimiento de solicitud para la realizacion de la evaluacion psicopedagogica.

El procedimiento de solicitud de evaluacion psicopedagdgica constara de los siguientes
pasos:
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a. Reunidn del equipo docente en la que se analizaran las medidas adoptadas hasta el
momento con el alumno o alumna. A esta reunion debera asistir, al menos, una persona
en representacion del equipo de orientacion del centro. En esta reunion el tutor o tutora
recogera los datos necesarios para la cumplimentacion de la solicitud de realizacién de
la evaluacion psicopedagogica que incluird las medidas educativas previamente
adoptadas y los motivos por los gue no han dado resultado.

b. Una vez cumplimentada la solicitud se entregara, en funcion de la etapa educativa,
segun el procedimiento que se describe a continuacion:

» En el caso de las etapas de educacion infantil (2° Ciclo) y educacion primaria, el tutor
o tutora la entregara a la jefatura de estudios, quien conjuntamente con el orientador u
orientadora de referencia del equipo de orientacion educativa, aplicaran los criterios de
priorizacion.

c. Los criterios de priorizacion de las solicitudes de evaluacion psicopedagoégica
recibidas seran los siguientes:

» Naturaleza y gravedad de las necesidades detectadas.
* Nivel educativo en el que se encuentra el alumno o alumna.
» Existencia de valoraciones previas tanto educativas como de otras Administraciones.

d. Toma de decisiones: Una vez aplicados los criterios de priorizacion el o la profesional
de la orientacion realizara un andlisis de las intervenciones realizadas hasta el momento,
asi como de las circunstancias que han motivado dicha solicitud.

3. ORGANIZACION DE LA RESPUESTA EDUCATIVA
3.1. Medidas generales de atencién a la diversidad

Se consideran medidas generales de atencion a la diversidad las diferentes
actuaciones de caracter ordinario que, definidas por el centro en su proyecto educativo,
se orientan a la promocion del aprendizaje y del éxito escolar de todo el alumnado. La
respuesta a la diversidad del alumnado se organizara preferentemente a través de
medidas de caracter general desde criterios de flexibilidad organizativa y atencion
inclusiva, con el objeto de obtener el logro de los objetivos y competencias clave de la
etapa.

Para ello, a nivel de centro podran establecerse medidas de organizacién
académica para la atencion a la diversidad, entre otras: los agrupamientos flexibles.
desdoblamientos de grupos, cursar refuerzo del &rea de Lengua Castellana y Literatura,
en lugar de la Segunda Lengua Extranjera, en el caso del alumnado que presente
dificultades en el aprendizaje en la adquisicion de la competencia en comunicacion
linglistica que le impidan seguir con aprovechamiento su proceso de aprendizaje, en la
etapa de educacion primaria

Ademas, las medidas generales pueden implicar actuaciones dirigidas a todo el
alumnado o parte del mismo en el &mbito del aula o grupo clase, entre otras, la
aplicacion de programas de caracter preventivo, la definicibn de criterios para la
organizacion flexible tanto de los espacios y tiempos como de los recursos personales
y materiales, la adecuacion de las programaciones didacticas a las caracteristicas y



JUNTA DE ANDALUCGIA CONSEJERIA DE EDUCACION

CEIP SAN BERNARDO

necesidades educativas del alumnado, el uso de metodologias basadas en el trabajo
cooperativo en grupos heterogéneos (por ejemplo la tutoria entre iguales, el aprendizaje
por proyectos y otras que promuevan el principio de inclusion), la realizacion de
actividades de refuerzo educativo con objeto de mejorar las competencias clave de un
alumno o alumna o grupo, la realizacion de actividades de profundizacion que permitan
a un alumno o alumna o grupo desarrollar al maximo su capacidad y motivacién, la
organizacion de apoyos en grupos ordinarios mediante un segundo profesor o profesora
dentro del aula para reforzar los aprendizajes instrumentales basicos del alumnado y la
realizacion de acciones de seguimiento y accion tutorial, tanto a nivel individual como
grupal, que favorezcan la participacion del alumnado en un entorno seguro y acogedor.

En lo referente a la atencion educativa para cada alumno o alumna, se
consideran medidas y programas generales de atencién a la diversidad, los siguientes:

» Programas de refuerzo para la recuperacion de aprendizajes no adquiridos.
= Planes especificos personalizados para el alumnado que no promocione de curso.

= La permanencia de un afio mas en el mismo curso, una vez agotadas el resto de
medidas generales.

= Cualquier otra medida general regulada por orden por la Consejeria competente en
materia de educacion.

Los recursos personales de caracter general para la atencién educativa al alumnado,
son:

« El director o directora.
« El Jefe o Jefa de estudios.
* Los tutores y tutoras.

* Profesorado encargado de impartir las asignaturas correspondientes a las distintas
etapas educativas, incluido el profesorado que atiende al alumnado fuera de las
instalaciones del centro educativo por motivos de salud, o otra circunstancia (aula
hospitalaria, atencion domiciliaria, Ed. Infantil en el &mbito rural, atencién educativa al
alumnado sujeto a medidas judiciales)

* Profesorado de apoyo a las asignaturas del curriculo.

* Orientadores y orientadoras y otros profesionales de los EOE (Médicos/as,
Trabajadores/as Sociales, Educadores/as Sociales).

> Atencién educativa ordinaria a nivel de centro

El proyecto educativo del centro definird de forma transversal todas las medidas y
recursos de atencion a la diversidad necesarios para alcanzar el éxito y la excelencia de
todo el alumnado, de acuerdo a sus capacidades y potencialidades. En este sentido, las
programaciones didécticas y el plan de orientacién y accion tutorial, articulardn y
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concretaran estas decisiones y medidas en la practica educativa. En esta linea y de
forma més concreta, el plan de atencion a la diversidad contemplara el conjunto de
actuaciones y la organizacion de las medidas de atencién a la diversidad (generales y
especificas) y los recursos (generales y especificos) que un centro disefia y pone en
practica para proporcionar a su alumnado la respuesta educativa mas ajustada a sus
necesidades educativas.

Este Plan no debe entenderse como la suma de programas, acciones y medidas
aisladas o como la responsabilidad y competencia exclusiva de una parte del
profesorado del centro, sino como una actuacion global que implica a toda la comunidad
educativa y muy especialmente al profesorado del centro en su conjunto.

Los equipos de orientacion de centro (EO) y los departamentos de orientacion (DO)
participaran en la planificacion, aplicacion, seguimiento y evaluacién del Plan de
atencion a la diversidad a través del asesoramiento a los érganos de coordinacion
docente.

» Atencién educativa ordinaria a nivel de aula

El curriculo que tiene como finalidad la adquisicion de competencias clave, por parte
de todo el alumnado, requiere de metodologias didacticas, criterios, procedimientos e
instrumentos de evaluacion ajustados a esos fines y por este motivo, estos elementos
curriculares, adquieren una especial relevancia. En este sentido, el desarrollo de la
actividad docente del profesorado, de acuerdo con las programaciones didacticas,
incluird metodologias y procedimientos e instrumentos de evaluacidon que presenten
mayores posibilidades de adaptacién a los diferentes ritmos y estilos de aprendizaje del
alumnado. Teniendo en cuenta lo anterior, la atencidon educativa ordinaria a nivel de aula
se basara en metodologias didacticas favorecedoras de la inclusion, organizacion de los
espacios y los tiempos, asi como la diversificacion de los procedimientos e instrumentos
de evaluacion.

A) METODOLOGIAS DIDACTICAS FAVORECEDORAS DE LA INCLUSION.

Las metodologias rigidas y de caracter transmisivo son menos recomendables para
lograr una adecuada atencién a la diversidad en el aula, siendo, por el contrario, mas
adecuados los métodos basados en el descubrimiento y en el papel activo del alumnado.
Entre los distintos tipos de metodologias favorecedoras de la inclusién, destacamos el
aprendizaje basado en proyectos y el aprendizaje cooperativo.

B) ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS Y LOS TIEMPOS.

A nivel de aula, la organizacién de espacios y tiempos se tendran en cuenta las
posibles necesidades educativas del alumnado. En el caso de la organizacion de los
espacios en las aulas ordinarias, ésta dependerd en gran medida de la metodologia que
se emplee en el grupo. En cualquier caso, como norma general, habra que cuidar
determinados aspectos que, en funcion de las necesidades educativas que presente el
alumno o la alumna, cobrardn mas o menos relevancia: ubicacién cercana al docente,
espacios correctamente iluminados, espacios de explicacion que posibiliten una
adecuada interaccién con el grupo clase, distribucion de espacios que posibiliten la
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interaccion entre iguales, pasillos lo mas amplios posibles (dentro del aula), ubicacién
del material accesible a todo el alumnado, etc.

En relacién con los tiempos, la clave reside en la flexibilidad. Los tiempos rigidos no
sirven para atender adecuadamente a un alumnado que, en todos los casos, sera
diverso. Es preciso contar con flexibilidad horaria para permitir que las actividades y
tareas propuestas se realicen a distintos ritmos, es decir, alumnado que necesitara mas
tiempo para realizar la misma actividad o tarea que los demas y otros que requeriran
tareas de profundizacion, al ser, previsiblemente, mas rapidos en la realizaciéon de las
actividades o tareas propuestas para el todo el grupo. Asimismo, los centros docentes
cuentan con autonomia para poder llevar modelos de funcionamiento propios, pudiendo
adoptar distintas formas de organizacion del horario escolar en funcion de las
necesidades de aprendizaje del alumnado.

C) DIVERSIFICACION DE LOS PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE
EVALUACION.

En ocasiones, la pieza clave en la atencion a la diversidad del alumnado, se sitia
en el terreno de la evaluacion de los aprendizajes. Una forma de evaluacién uniforme y
Unica, solo beneficiara a un tipo de alumnado estandar. Es decir, una evaluacién Gnica
no permite una adecuacion a los diferentes estilos, niveles y ritmos de aprendizaje del
alumnado. Por ello, en este apartado, se ofrecen orientaciones para la realizacion de
una evaluacion mas inclusiva, desde una doble vertiente:

e Uso de métodos de evaluacion alternativos a las pruebas escritas o
complementarios a las pruebas escritas.

La observacion diaria del trabajo del alumnado, es una de las principales vias para
la evaluacion. Pero esta observacibn no se podra realizar si no tenemos claro,
previamente, qué queremos observar. Es preciso un cambio en el enfoque que
frecuentemente se da a la elaboracion de los indicadores de evaluacion. Es
imprescindible transcender de procedimientos de evaluacion que se centran Gnicamente
en la adquisicion final de contenidos, sin fijarse en otros aspectos colaterales, e
igualmente relevantes, como pueden ser las interacciones entre el alumnado.

Asi mismo, se podrian usar portafolios, registros anecdéticos, diarios de clase, listas
de control, escalas de estimacion, etc. Todos ellos estan basados en la observacion y
seguimiento del alumnado, mas que en la realizacion de una prueba escrita en un
momento determinado. Debemos tener en cuenta que, lo que se pretende es que el
alumno o la alumna sepa o haga algo concreto, pero no en un momento concreto y
anico. Un ejemplo claro de una de estas alternativas, puede ser el portafolios. De forma
muy resumida, un portafolios es una carpeta en la que el alumnado va archivando sus
producciones de clase, pero con una particularidad: periédicamente se revisa el
portafolios y el alumnado tiene la oportunidad de cambiar las producciones que hizo. En
caso de encontrar un trabajo mal presentado, hacerlo de nuevo de forma mas adecuada;
0, incluso, actividades realizadas de forma incorrecta que, a la luz de los aprendizajes
adquiridos, deberian ser corregidas, etc. Estos portafolios pueden ser individuales o
grupales.
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e Adaptaciones en las pruebas escritas.

Si, ademés de las formas de evaluacion descritas anteriormente, se optase por la
realizacion de pruebas escritas, se enumeran a continuacion algunas de las
adaptaciones que se podrian realizar a dichas pruebas:

— Adaptaciones de formato: Determinados alumnos o alumnas, pueden requerir
una adaptacion de una prueba escrita a un formato que se ajuste mas a sus
necesidades. Asi, algunas de estas adaptaciones podrian ser las siguientes:

— Presentacion de las preguntas de forma secuenciada y separada (por ejemplo,
un control de 10 preguntas se puede presentar en dos partes de 5 preguntas
cada una o incluso se podria hacer con una pregunta en cada folio hasta llegar
alas

— Presentacion de los enunciados de forma grafica o en imagenes ademas de a
través de un texto escrito.

— Seleccién de aspectos relevantes y esenciales del contenido que se pretende
que el alumno o la alumna aprendan (se trata de hacer una prueba escrita solo
con lo basico que queremaos que aprendan).

— Sustitucion de la prueba escrita por una prueba oral 0 una entrevista, o haciendo

uso del ordenador.

Lectura de las preguntas por parte del profesor o profesora.

Supervision del examen durante su realizacién (para no dejar preguntas sin

responder, por ejemplo).

— Adaptaciones de tiempo: determinados alumnos y alumnas necesitaran mas
tiempo para la realizacién de una prueba escrita. Esta adaptacion de tiempo no
tiene por qué tener limites. Una prueba no es una carrera, sino una via para
comprobar si se han adquirido ciertos aprendizajes. De esta forma, el docente
podria segmentar una prueba en dos o mas dias 0, en su lugar, ocupar también
la hora siguiente para finalizar la prueba de evaluacion.

En definitiva y como norma general, estas adaptaciones en las pruebas escritas

deben ser aquellas que el alumno o alumna tenga durante el proceso de aprendizaje.
Es decir, si hemos estado adaptando tipos de actividades, presentacion de las tareas,
tiempos... no tiene sentido que estas mismas adaptaciones no se hagan en la
evaluacion. Por otro lado, estas adaptaciones deben ser concebidas como una ayuda
para que todo el alumnado pueda demostrar sus competencias y capacidades

Ll

3.2 Atencién educativa diferente a la ordinaria.

Se considera atencion educativa diferente a la ordinaria la aplicacion de medidas
especificas (de caracter educativo y/o de caracter asistencial) que pueden o no implicar
recursos especificos (personales y/o materiales), destinadas al alumnado que presenta
NEE; dificultades del aprendizaje; altas capacidades intelectuales; asi como el
alumnado que precise de acciones de caracter compensatorio.

A continuacién, se adjunta un cuadro resumen de la categorizaciéon del alumnado
que recibe una atencion educativa diferente a la ordinaria. Alumnado que requiere, por
un periodo de su escolarizacion o a lo largo de toda ella, una atencion educativa
diferente a la ordinaria por medio de la aplicacion de medidas especificas que pueden
0 no implicar recursos especificos para su desarrollo.

1. Alumnado con necesidades educativas especiales (NEE)
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Trastornos Retrasos evolutivos graves o profundos
graves del Trastornos graves del desarrollo del lenguaje
desarrollo Trastornos graves del desarrollo psicomotor.
Discapacidad | Baja vision
visual Ceguera

Discapacidad
intelectual

Discapacidad intelectual leve
Discapacidad intelectual moderada
Discapacidad intelectual grave
Discapacidad intelectual profunda

Discapacidad | Hipoacusia
auditiva Sordera
Afasias

Trastornos de
la
comunicacion

Trastornos especificos del lenguaje
» Expresivos

» Mixtos

* Semantico-pragmatico
Trastornos de habla

* Disartrias

* Disglosias

* Disfemias

Discapacidad

Lesiones de origen cerebral

fisica Lesiones de origen medular
Trastornos neuromusculares
Lesiones del sistema osteoarticular
Trastornos | Autismo
del Espectro | Sindrome de Asperger
Autista Sindrome de Rett
Trastorno desintegrativo infantil
Trastorno generalizado del desarrollo no especificado
Trastornos | Trastorno disocial
graves de Trastorno negativista desafiante
conducta Trastorno de comportamiento perturbador no especificado
Trastorno por | TDAH: Predominio del déficit de atencion
déficit de TDAH: Predominio de la impulsividad - hiperactividad

atencion con
hiperactividad

TDAH: Tipo combinado

Otros trastornos mentales

Enfermedades raras y cronicas

2. Alumnado con dificultades de aprendizaje

Dificultad
especifica de
aprendizaje

Dificultad especifica en el aprendizaje de la lectura o dislexia
Dificultad especifica en el aprendizaje de la escritura - disgrafia
Dificultad especifica en el aprendizaje de la escritura -disortografia
Dificultad especifica en el aprendizaje del célculo o discalculia

Dificultad de aprendizaje por retraso en el lenguaje

Dificultad de aprendizaje por capacidad intelectual limite

Dificultades del aprendizaje derivadas de trastorno por TDAH.

3. Alumnado con altas capacidades intelectuales

Sobredotacion intelectual

Talento simple

Talento complejo

4. Alumnado que precisa de acciones de caracter compensatorio

3.1.1. Medidas especificas de atencion a la diversidad.
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Son todas aquellas medidas y actuaciones dirigidas a dar respuesta a las
necesidades educativas del alumnado con NEAE, que no haya obtenido una respuesta
eficaz a través de las medidas generales.

Se consideran medidas especificas de atencion a la diversidad las diferentes propuestas
y modificaciones en los elementos organizativos y curriculares de tratamiento
personalizado para que el alumnado con NEAE pueda alcanzar el maximo desarrollo de
sus capacidades.

Entre las medidas especificas de atencion a la diversidad se distinguen dos tipos:
medidas especificas de caracter educativo y medidas de caracter asistencial.

3.1.1.1. Medidas especificas de carécter educativo y asistencial.

Se consideran medidas especificas de caracter educativo las diferentes
propuestas de
modificaciones o ampliaciones en el acceso y/o en los elementos curriculares, con
objeto de responder a las NEAE que presenta un alumno o alumna de forma prolongada
en el tiempo.
La propuesta de adopcién de las medidas especificas de caracter educativo vendra
determinada por las conclusiones obtenidas tras la realizacion de la evaluacion
psicopedagogica y seran recogidas en el informe de evaluacion psicopedagogica.

MEDIDAS ESPECIFICAS DE CARACTER EDUCATIVO

2°ciclo de E.I.

- Adaptaciones de Acceso (AAC)

- Adaptaciones Curriculares No Significativas (ACNS)

- Programas Especificos (PE)

- Adaptaciones Curriculares para el alumnado con altas capacidades (ACAI)
- Permanencia Extraordinaria (S6lo NEE)

Educacion Primaria

- Adaptaciones de Acceso (AAC)

- Adaptaciones Curriculares No Significativas (ACNS)

- Adaptaciones Curriculares Significativa (ACS)

- Programas Especificos (PE)

- Adaptaciones Curriculares para el alumnado con altas capacidades (ACAI)
- Flexibilizacién

- Permanencia Extraordinaria (S6lo NEE)

MEDIDAS ESPECIFICAS DE CARACTER ASISTENCIAL

-Alimentacion - UsoWC
-Desplazamiento -Higiene y aseo personal
-Control postural/ sedestacion -Vigilancia

-Transporte adaptado Supervision Especializada
-Control de Esfinteres

3.2. Recursos personales y materiales especificos de atencion a la diversidad.
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Este centro dispone de recursos personales especificos para la atencién educativa
adecuada al alumnado con NEAE. Dentro de estos recursos personales especificos, se
puede distinguir entre profesorado especializado y personal no docente.

PERSONALES MATERIALES

Profesorado Personal no Eliminacion de barreras arquitectonicas vy

Especialista Docente adaptacion de las caracteristicas fisicas del aula.
Mobiliario adaptado.

-PT Profesional Ayudas técnicas para el desplazamiento

-AL técnico en | Ayudas técnicas para el control postural y el

-Maestro de | integracion posicionamiento.

Refuerzo social. (PTIS) | Ayudas Opticas. Tiflotécnicas.

(EIVEP) Ayudas técnicas TIC.

3.3 Coordinacion entre los profesionales que intervienen en el proceso de
atencion ala diversidad.

La organizacion del trabajo en equipo de todos los profesionales implicados en
la atencién educativa del alumnado con NEE requiere de una serie de mecanismos de
coordinacion que faciliten la efectividad de la respuesta educativa propuesta:

« Al inicio de cada curso, el equipo de orientacién de centro, previa coordinacién con el
equipo directivo, se reunird con los equipos docentes de los grupos en los que se
escolariza alumnado NEE, para trasladar toda la informacién necesaria y planificar su
respuesta educativa.

* Reuniones periédicas de seguimiento de la tutora o tutor de la alumna o alumno con
NEE con todos los profesionales que intervienen en su respuesta educativa.

* En las sesiones de evaluacion trimestrales de los grupos que escolarizan alumnado
con NEE, patrticiparé el equipo de orientacion de centro, asi como otros profesionales
que atienden al alumno o alumna NEE, con objeto de realizar la valoracion y seguimiento
de las medidas educativas que formen parte de su atencion, asi como la toma de
decisiones sobre posibles modificaciones a realizar en la programacion de su respuesta
educativa.

Asi mismo, el tutor o tutora del alumno o alumna con NEE establecera cauces para la
adecuada informacioén y participacion de la familia y del propio alumno o alumna sobre
sus NEE vy la respuesta educativa que requiere:

» Los padres, madres, tutores o guardadores legales recibiran, de forma accesible y
comprensible para ellos, el adecuado asesoramiento individualizado, asi como la
informacion necesaria que les ayude en la educacion de sus hijos o hijas, y participaran
en las decisiones que afecten a su escolarizacién y a los procesos educativos.

* Reuniones al inicio del curso y de forma peridédica durante el mismo con el padre,
madre, tutores o guardadores legales del alumno o alumna con NEE para proporcionar
informacion y realizar el seguimiento de las medidas educativas que conforman la
respuesta educativa que se van a desarrollar. En estas reuniones participaran la tutora
o tutor y el profesorado especialista de educacion especial, asi como otros profesionales
si se considera necesario.

* En caso de que la edad del alumno o alumnay sus NEE lo permitan, seran informados,
previamente a su aplicacion, de las medidas y de los recursos que conforman su
respuesta educativa.
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4. CONCRECION DE LAS ACTUACIONES RELATIVAS A LA ATENCION A LA
DIVERSIDAD PARA EL CURSO 2020/2021
4.1 Plan de Actuacién del EOE de zona.

AREA ACTUACIONES

o Deteccidn, valoracion, seguimiento y actualizacion de informes psicopedagdgico
de los alumnos/as con nee.

o Realizaciéon de dictdmenes de escolarizacion al alumnado de nee en los casos
pertinentes y realizacion de informes psicopedagogicos en caso de prérroga de
escolarizacion.

o Orientacion y asesoramiento al profesorado en problemas que precisen la
intervencion del EOE especializado, asi como solicitud de materiales para el
alumnado que lo precise.

o Valoracion psicopedagdgica del alumnado de altas capacidades.

o Seguimiento del alumnado a lo largo del curso en reuniones planificadas con
Jefatura de Estudios.

o Informes de flexibilizacion.

o Coordinacion del logopeda del EOE con el itinerante y elaboracion de informes
logopédicos en los casos pertinentes.

o Intervencion directa especializada del logopeda en casos de trastornos graves
del habla o del lenguaje.

o Atencioén al alumnado que presenta problemas graves de conducta.

o Asesoramiento para la elaboracion y seguimiento de ACI y ACIS

o Asesoramiento a familias en la aplicacion de programas de recuperacion y
refuerzos en su domicilio

o Asesoramiento al profesorado en programas especificos para el tratamiento al
alumnado de nee.

NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

o Programa de absentismo escolar.

o Deteccion e identificacion de alumnado que precisa de acciones de caracter
compensatorio derivadas de su historia personal, familiar y/o social.

o Programa de interculturalidad.

Programa de atencion educativa domiciliaria.

COMPENSATORIA
o

Programa de mejora en el aprendizaje.

Programa de deteccion precoz de alumnado con anomalias fisico-sensoriales.
Programa de habitos de vida saludable.

Programa de estimulacion del lenguaje oral en infantil.

Programas de transito.

- De 1°ciclo a 2° ciclo de educacion infantil.

- De educacion infantil a educacion primaria.

- De educacion primaria a educacion secundaria.

o Asesoramiento al profesorado de alumnado con enfermedades crénicas.

o Programa de educar para la convivencia.

O O O O O

APOYO A LA F°
TUTORIAL Y MEJORA DE
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4.2 Plan de trabajo aula de apoyo a la integracion.

Identificacion
de alumnado
con NEAE

OBJETIVOS

Participar en el proceso de
identificacion del alumnado con
NEAE.

CONSEJERIA DE EDUCACION
CEIP SAN BERNARDO

ACTUACIONES

Asesoramiento al profesorado sobre la
identificacion de acneae

Colaboracién en la evaluacion
psicopedagogica del alumnado de neae:
niveles de competencia curricular, estilo
de aprendizaje...

Organizacion
de larespuesta
educativa al
alumnado con
NEAE

Planificar las actividades del aula
de apoyo.

Colaborar en la organizacion de
la respuesta educativa y familiar
para acheae

Lograr la coordinacién de
actuaciones del profesorado que
atiende a los alumnos/as acneae

Asesoramiento y participacion en la
elaboracion de las ACS

Organizacién del horario de los
alumnos/as que acuden al aula de apoyo.
Colaboracion en la organizacion de
medidas de atencién a la diversidad para
ACNEE.

Asesoramiento al profesorado para la
eleccién y/o adaptacion de materiales.
Elaboracién de programas especificos
para alumnos ACNEE.

Reuniones de coordinacion con tutor/a'y
profesores/as.

Asesoramiento sobre los programas
actividades a desarrollar en el &mbito
familiar.

Seguimiento

del alumnado
con NEAE

Realizar un seguimiento de la
evolucion del alumnado de neae

y adecuar la respuesta educativa.

Evaluacion inicial de los alumnos/as
atendidos.

Participacion, en colaboracion con el
profesorado, en el proceso de evaluaciéon
del alumnado atendido.

Elaboracion de informes de seguimiento.
Reuniones de seguimiento con
profesorado y EOE. Coordinacion del
Equipo Docente.

Informacion a las familias sobre las
actividades realizadas y el progreso de los
alumno/as.

Atencion
directa con el
alumnado

Desarrollar de los programas
especificos de intervencién con
alumnado que contribuyan a la
personalizacion del proceso de
ensefianza-aprendizaje.

Desarrollo de aprendizajes basicos
instrumentales incluidos en las ACIS.
Desarrollo de programas de refuerzo y
apoyo:

Prerrequisitos (Atencién, percepcion,
memoria, funciones ejecutivas)
Habilidades sociales.

Modificacién de conducta

Desarrollo de programas de intervencion
en problemas especificos (Problemas
graves lectoescritura, célculo, resolucion
de problemas).
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Programas de
prevencion de
dificultades

Participar en la planificacion y
desarrollo Actuaciones de
prevencion de dificultades de
aprendizaje a nivel grupal y/o
individual.

Colaboracién en el desarrollo de
programas grupales de prevencién.
Asesoramiento sobre identificacion de
alumnado de riesgo.

Desarrollo de actividades con los
alumnos/as para la prevencion de
dificultades de aprendizaje.

Actividades de
tutoria con los
alumnos/as

- Contribuir al desarrollo de las
competencias béasicas
relacionadas con la accién
tutorial.

- Colaborar en la adaptacién de
los materiales utilizados en la
accion tutorial.

Dinamizacion de la integracién de los
ACNNE en el centro y en las actividades
propuestas.

Realizacion de actividades, dentro del
aula de apoyo, que favorezcan la
participacion, el desarrollo de la madurez
emocional y social.

Colaboracién con el tutor/a para la
adaptacion de las actividades de tutoria.
Realizacién de actividades para el
desarrollo de habitos de trabajo y técnicas
de estudio con alumnado nee.

4.3 Plan de trabajo aula de audicién y lenguaje.

Dentro de las mismas, tomando como referencia el Decreto 328/2010, de 13 de
julio, la Orden de 20 de agosto de 2010y las Instrucciones de 8 de marzo de 2017,
destacan las siguientes, dando congruencia y validez a la programacién didactica:

e Estimular y/o reeducar la comunicacion y el lenguaje de aquellos alumnos/as
que asi lo requieran, previo a informe de evaluacion psicopedagoégicay, en el
caso de las Necesidades Educativas Especiales (NEE), dictamen de

escolarizacion.

¢ Coordinarnos con agentes externos al centro, especialmente con el EOE del
sector para determinar, en la evaluacién psicopedagogica, necesidades
educativas relacionadas con la comunicacién y el lenguaje.

e Participar, dentro de nuestro ambito, en la elaboracion de adaptaciones
curriculares, material didactico, proporcionar asesoramiento y, en general,
colaborar con el resto del profesorado y con los profesionales de la orientacién
educativa para atender las NEAE.

e Formar parte de la cotutoria del alumnado con NEE con el que intervengamos y

orientar a las familias.

o Desarrollar programas, junto con otros docentes, para estimular la capacidad
comunicativo-lingiistica del alumnado, de modo que favorezcamos su desarrollo,
prevengamos posibles problemas de aprendizaje y detectemos
tempranamente las NEAE.

15




JUNTA DE ANDALUCGIA CONSEJERIA DE EDUCACION

CEIP SAN BERNARDO

Objetivos generales

- Prevenir, en lo posible, los trastornos linguisticos estimulando el desarrollo del
lenguaje en Educacion Infantil.

- Intervenir de forma directa en los alumnos/as con dificultades del habla, del
lenguaje y de la comunicacién.

- Evaluar y seguir continuamente el desarrollo lingtistico del alumno/a.

- Colaborar con el maestro/a de Pedagogia Terapéutica en la elaboracion de
las ACS y diferentes Programas Especificos.

- Asesorar a los maestros/as para intervenir en la programacién de aula.

- Asesorar a las madres y padres sobre cdmo apoyar el trabajo del maestro/a
de audicion y lenguaje.

- Coordinar las actuaciones con el profesorado de apoyo del Centro.

- Coordinar las actuaciones con el Equipo de Orientacion Educativa de Zona.

Objetivos especificos

- Desarrollar la movilidad y agilidad de los érganos bucofaciales que intervienen
en la articulacion.

- Respirar correctamente, con la agilidad y ritmo adecuados para una buena
fonacion.

- Pronunciar correctamente los sonidos del idioma, ya sean aislados o0 en
palabras.

- Aprender a combinar fonemas, palabras y frases en secuencias
comprensibles para los demas, estimulando por tanto el desarrollo del
lenguaje para que el alumno acceda de forma correcta al proceso de
ensefianza-aprendizaje.

- Pronunciar correctamente y con fluidez retahilas, rimas y trabalenguas.

- Ampliar y estimular el vocabulario.

- Desarrollar y ejercitar la memoria y discriminacion auditiva.

- Crear gusto por la comunicacion y el dialogo como vehiculos de transmision
de sentimientos, experiencias y vivencias.

- Prevenir y reeducar el rotacismo existente en el centro, asi como el resto de

alteraciones en el lenguaje, tanto oral como escrito.
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4.4 Plan de trabajo del maestro de refuerzo.
e Obijetivos

- Atender de forma adecuada a los/as alumnos/as que presentan dificultades de
aprendizaje en las materias instrumentales 0 que no la han superado en el Curso
anterior.

- Organizar de forma sistematica los recursos humanos y materiales que dispone
el Centro para atender a este alumnado.

- Ofrecer un refuerzo educativo basado en la superacion de los problemas
especificos que presenta cada alumno/a en cada area.

e Desarrollo

- El refuerzo educativo se podra realizar atendiendo directamente a los
alumnos/as que necesiten apoyo, como elaborando material didactico para
estos alumnos/as.

- Se realizara tanto el apoyo y refuerzo de los/as alumnos/as con algin problema
de aprendizaje, como el apoyo a cursos completos.

- Se procurara dentro de lo posible que el refuerzo y apoyo de cualquier alumno/a
sea por un tiempo limitado.

- Prevision horaria para la atencion del alumnado de apoyo.

- Planificacién y desarrollo de actividades especialmente secuenciadas |,
diversificadas y motivadoras

- Seleccidn, elaboracién y utilizacion de instrumentos y materiales curriculares y
no curriculares, adecuados al caso.

- Coordinacion entre el Equipo Docente

- Coordinacion/ colaboracion entre familia-escuela: Se podran crear compromisos
educativos.

- Colaboracién y asesoramiento de otros profesionales.

e Evaluacion

- Realizacién de una ficha de seguimiento individualizada para cada alumno/a

- Informe trimestral de seguimiento de cada alumno/a, presentado en la sesion
trimestral de evaluacion.

- Reuniones periddicas de los profesores/as de refuerzo con los profesores/as de
cada uno de los alumnos/as.

- Informacion trimestral a las familias

La concrecion del programa de refuerzo se realizard cada Curso escolar a inicio del
mismo. La Jefa de Estudios sera la encargada de sistematizar y coordinar el Plan de
Refuerzos Educativos, siendo de su competencia:

= Concretar, al menos trimestralmente, con cada tutor/a en Equipo Docente el
grupo de alumnos/as que requieren refuerzo y los aspectos concretos a
trabajar con ellos.

= Organizar las tareas de refuerzo del profesorado de acuerdo con las
necesidades surgidas.
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= Preparar en colaboracion con otros profesores/as que imparten refuerzos,
materiales especificos necesarios para el correcto desarrollo de las tareas

El ETCP y el Equipo de Orientacion hara un seguimiento trimestral del desarrollo de los
refuerzos y los Equipos Docentes mensualmente.
Los programas de refuerzo que se desarrollaran a lo largo del curso seran de dos tipos:

a) Programa de refuerzo para la recuperacion de aprendizajes no adquiridos.

Se trata de un programa dirigido a recuperar aprendizajes de areas o materias
pendientes de cursos anteriores a efectos de calificacion, promocion o, en su caso,
titulacion. Destinado al alumnado que promocione con evaluacion negativa en
determinadas areas o materias.

Elementos minimos a considerar en el disefio de cada programa:

-Los contenidos minimos y competencias basicas exigibles.

-Las actividades encaminadas a lograr la consecucion de dichos objetivos.

-La atencion personalizada al alumno/a, que incluird tanto la concreciébn de momentos
previstos para apoyar al alumno/a, como la persona responsable del seguimiento del
programa de refuerzo de recuperacion de los aprendizajes de una determinada area o
materia a lo largo del curso.

-Las estrategias y criterios de evaluacion del programa: La determinacion de los criterios
de evaluacion debe ser coherente con los contenidos y competencias basicas definidos
como necesarios para superar el area o materia pendiente. Respecto a las estrategias
de evaluacion deben aparecer con claridad si para la superacion del programa es
suficiente la presentacion de las actividades realizadas por el alumno/a (materias de
caracter progresivo), o por el contrario debera realizar ademas una prueba escrita.

b) Planes especificos de intervencién para alumnado que no promocione de curso.
Se trata de un plan personalizado para desarrollar las competencias clave y la
recuperacion de los aprendizajes no adquiridos considerados minimos por el alumnado
repetidor de curso.
-Implican una combinacién de las actividades de refuerzo de areas o materias
instrumentales y de los programas dirigidos a la recuperacion de aprendizajes no
adquiridos.
-Cuando en el alumnado existan carencias en las competencias clave instrumentales la
aplicacion de programas de recuperacion de pendientes debe quedar subordinada al
desarrollo de las actividades de refuerzo de caracter instrumental.
-Cuando el alumnado presente, simultaneamente, carencias de habilidades
comunicativas tanto en lengua materna como en lengua extranjera deberd priorizarse la
primera.
- Requieren un planteamiento metodoldgico motivador que responda a los intereses del
alumnado y a la conexion con su entorno social y cultural.

Para mejorar el rendimiento del alumnado y los resultados de estos planes especificos,
el centro facilitara la suscripcion de compromisos educativos con las familias.

4.5 Funciones y responsabilidades del PTIS
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El o la Profesional técnico en integracion social (PTIS) puede proponerse la intervencion
de este o esta profesional para segundo ciclo de educacion infantil, educacién primaria,
ESO, FBO y PTVAL cuando el alumno o alumna requiera,

Ayudas o asistencias en el desplazamiento.
Ayuda en el aseo personal.

Ayuda en la alimentacion.

Ayuda en el control de esfinteres.

Ayuda en el uso del WC.

VVVYYVY

Y/o porque necesite supervision especializada mas alla de la que puede prestar el
profesorado ordinariamente, entendiéndose que la intervencién especializada de este o
esta profesional debe indicarse sélo cuando la respuesta que precisa el alumno o la
alumna por sus necesidades educativas especiales no puede resolverse con medidas
mas normalizadas.

5. MEDIDAS DE ACOGIDA E INTEGRACION PARA EL ALUMNADO DE NEAE

Las medidas establecidas para la acogida e integracion del alumnado de neae tienen
como finalidad:

- Facilitar la accesibilidad de este alumnado a los servicios y dependencias del
centro y al curriculo escolar.
- Propiciar su socializacion e interaccion social y acogerlos adecuadamente al inicio
de cada curso escolar
Aunque la accion tutorial con los alumnos/as con necesidades educativas
especiales, en principio debe ser basicamente similar a la realizada con cualquier
alumno/a, existen una serie de factores que recomiendan una consideracién especial
para este tipo de alumnado:

- Necesidad de planificar actuaciones especificas de acogida atendiendo a
posibles caracteristicas especificas del alumnado.

- Necesidad de organizar una respuesta educativa a las necesidades de este
alumnado lo antes posible.

- Necesidad de un trabajo coordinado de los distintos profesionales que
intervienen con el alumnado, en especial con el profesorado de PT y AL.

- Necesidad de personalizacién del proceso de ensefianza-aprendizaje.

- Necesidad de desarrollar estrategias especificas para lograr la integracion real
del alumnado en el aula 'y en el centro.

La atencion a la diversidad del alumnado sera la pauta ordinaria de la accién
educativa en la ensefianza obligatoria, para lo cual se favorecera una organizaciéon
flexible, variada e individualizada de la ordenacion de los contenidos y de su
ensefianza.

Dado el cardcter obligatorio de la etapa, las medidas de atencién a la diversidad
gue se apliguen estardn orientadas a responder a las necesidades educativas
concretas del alumnado, a conseguir que alcance el maximo desarrollo posible de sus
capacidades personales y a la adquisicién de las competencias basicas y de los
objetivos del curriculo establecidos para la educacion primaria.

A tales efectos, se establecen los mecanismos adecuados y las medidas de
apoyo y refuerzo precisas que permitan detectar las dificultades de aprendizaje tan
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pronto como se produzcan y superar el retraso escolar que pudiera presentar el
alumnado, asi como el desarrollo intelectual del alumnado de altas capacidades

Corresponde a la Jefatura de Estudios y, en su caso, al profesorado de educacién
especial del Centro la elaboracion de estas medidas, contando para ello con el
asesoramiento del EOE.

5.1 Acogiday organizacion de la respuesta educativa

PROFESORADO

- Analizar las necesidades Reunién de Equipo de Primera
educativas del alumno: | trabajo previa Orientacion, guincena de
caracteristicas generales de la|ala Jefe de Septiembre
discapacidad y situacion actual del | escolarizacion Estudios, PT,
alumno/a. del alumno/a. ALYy

- Si el alumno/a ha estado Orientador/a

escolarizado previamente: analisis
de su historia escolar.

- Organizacibn de  actividades
especificas de acogida.

- Determinacién de la respuesta
educativa inicial para el alumno/a:
horas de apoyo, orientaciones
para la atencion en el aula
ordinaria, organizacion de la
evaluacion inicial. ..

- Determinacion de actuaciones y
responsables del proceso de
evaluacion psicopedagoégica.

- Andlisis de la situacion del Reunion de Equipo de Octubre/noviembr
alumno/a. trabajo tras Orientacion, e
- Toma de decisiones sobre la | evaluacion Jefe de
respuesta educativa: Programas | inicial y Estudios, PT,
de adaptacion curricular, horario | psicopedag ALYy
de apoyo, recursos personales y | 0gica. Orientador/a
materiales.

- Desarrollo de programas de
adaptacion curricular para:

¢ Alumnos/as con nee

e Alumnado que se
incorpora tardiamente al
sistema educativo

e Alumnado con dificultades
graves de aprendizaje
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e Alumnado con
necesidades de
compensacion educativa

e Alumnado con altas
capacidades intelectuales

Los cuales pueden ser de tres tipos:

e Adaptaciones
curriculares no
significativas

e Adaptaciones
curriculares
significativas.

e Adaptaciones
curriculares para el
alumnado de altas
capacidades.

- Planificacion de tareas y el
seguimiento del alumnado.

ALUMNADO

Visita individual al centro del Tutor/a Primera
alumno/a con nee. i quincena de
Familia Septiembre.
Equipos
especializados
Adaptacion del horario del alumno/a Primeros
durante la primera quincena dias de clase o
(Especialmente en el caso en que el el tiempo que se
alumno no se escolarice en El 3 afios). considere
necesario.
Acogida Yy periodo de adaptacion Tutor/a Primeros
normalizados para El de 3 afios. dias de clase.
Programacion de actividades para la | Actividades Tutor/a Primeros
sensiblizacion sobre de las necesidades | a incluir dias de clase.

de alumno/a al resto de compafieros y | dentrode la
posibles normas de la clase para su mejor | programacio
integracion (ej. Disposicion del mobiliario, n de tutoria.
orden...)

FAMILIA
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Temas a tratar:

e Recogida de informacion sobre
el alumno/a.

e Informacién sobre de la
respuesta educativa inicial y
actuaciones con el alumno/a.

e Necesidades iniciales de
material.

¢ Necesidad de coordinacion.

Entrevista Tutor/a
familiar.

PT

Primera
quincena de
Septiembre

Temas a tratar:

¢ Respuesta educativa.

¢ Orientaciones para desarrollo
de programas en el ambito
familiar.

Entrevista Tutor/a

familiar.
PT

Octubre/Novie
mbre

Desarrollo de contenidos
referentes a la atencion e integracion
a alumnado con nee y sobre la
necesidad especifica.

Reunion grupal Tutor/a
de familias.

Septiembre/

Octubre

Sensibilizacion a los padres a
través de charlas para tener en
cuenta la diversidad de alumnado del
aula.

Reuniones Tutor/a
grupales.

A lo largo del

curso

5.2 Medidas para facilitar la integracion

PROFESORADO

apoyo a la integracion que favorezca la

grupo de referencia.

Establecer mecanismos de coordinacién Reuniones Equipos
entre profesorado del aula ordinaria y aula de Docentes.

programacion de actividades a realizar en su | Diario del alumno/a.

Reuniones de trabajo.

Equipo de
Orientacion, Jefe de
Estudios, PT, ALy

Orientador/a

ALUMNADO
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Programacion de las
actividades de tutoria.

Tutor/a

complementarias y extraescolares.

sociales.
Tutoria entre alumnos/as: Tutor/a
Entre iguales: Alumno/a del grupo Equipo
encargado de acompafiar y favorecer las Educativo
relaciones de alumno/a con nee.
Alumnos/as
Entre compafieros/as de distinta edad: tutores
alumnado de cursos superiores que ayudan a
la integracion de alumnos con nee.
Con inversién de roles: es el propio
alumno/a con nee el que realiza las funciones
de tutor de otros alumnos “ordinarios”.
Profesorado
Organizacion de los recreos con juegos Equipo
cooperativos que favorezcan la integracion de Directivo
los alumnos/as nee
Profesorado
Desarrollo de talleres para lograr Equipo
interaccion del alumnado de distintos grupos y Directivo
niveles, entre ellos los que tienen nee.
Profesorado
Considerar las caracteristicas de los Equipo
alumnos a la hora de organizar actividades Directivo

5.3 Gestion de recursos personales
P.T.

23




JUNTA DE ANDALUCIA

CEIP SAN BERNARDO

» Criterios de atencién alumnos/as

Alumnos/as con necesidades educativas especiales

v

v

v

En primer lugar, se atenderan aquellos alumnos/as que cuenten con un dictamen o
informe psicopedagdgico.

Tendran preferencia los alumnos/as con menor grado de autonomia personal y
escolar.

De mayor a menor desfase, es decir, se atenderan primero al alumnado que
presente un nivel de competencia curricular menor.

Los alumnos/as de menor edad seran atendidos con prioridad en funcion de la
necesidad de atencion temprana.

Las areas que se apoyaran, de forma preferente, seran lectoescritura y célculo,
habilidades sociales, problemas de conducta, programas de atencion, estimulacion,
etc propias de un requerimiento basico de habilidades.

Alumnos/as con dificultades graves de aprendizajes

v

ANANEN

Seran atendidos por el profesor de PT segun su disponibilidad horario y en funcién
de la planificacion del Centro una vez que se haya planificado la respuesta adecuada
a todos el alumnado con nee

Trabajo e implicacion previa del profesorado con el alumno/a.

Motivacion, interés y aprovechamiento del alumno/a en el aula de apoyo.
Habilidades basicas de las areas instrumentales, HHSS, modificacion de conducta.

Alumnos/as con necesidades de compensacion educativa

v

ANANENENEN

Seran atendidos por el profesor de PT segun su disponibilidad horario y en funcion
de la planificacién del Centro una vez que se haya planificado la respuesta adecuada
a todos el alumnado NEE

De mayor a menor desfase.

De menor edad a mayor edad.

Trabajo e implicacion previa del profesorado con el alumno/a.

Motivacion, interés y aprovechamiento del alumno/a en el aula de apoyo.
Habilidades bésicas de las areas instrumentales, HHSS, modificacion de conducta.

Alumnado que se incorpora tardiamente al sistema educativo.
Se realizara atendiendo a:

Sus circunstancias.

Conocimientos

Edad

Historial académico

Quienes presenten un desfase en su nivel de competencia curricular de mas de
un ciclo, podrén ser escolarizados en un curso o dos inferiores a su edad
cronoldgica

ANANENENEN

Alumnado con altas capacidades educativas

AL
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Tipos de atencion:
= AL del centro educativo: intervencion directa con el alumnado que presente
dificultades en el lenguaje oral y asi conste en su expediente.

AL del EOQOE: deteccién, evaluacion y seguimiento de los alumnos/as con
dificultades en el lenguaje oral. Intervencién directa en caso de no disponer de AL
de centro.

Criterios de atenciéon alumnos/as:

v' 1° De mayor afectacién a menor:

v' 2° De menor edad a mayor edad.

v/ 3° Alumnos/as con un grado de autonomia personal y escolar dependiente de otras

personas.

REFUERZO EDUCATIVO
Criterios de atencion alumnos/as:

1° De la evaluacion inicial y de la memoria final del curso anterior se detecta el listado
de alumnos/as que precise apoyo: Prioritariamente se desarrollara en matematicas
(célculo y razonamiento) y en el area de lenguaje sobre todo en lectura, escritura,
expresion y comprension oral y escrita, etc. y en la lengua extranjera

2° El tutor/a realiza una valoracion del alumno/a en el que se hagan constar cuéles son
las necesidades y dificultades de este alumno/a. Se incorpora en una carpeta de trabajo
que servird para trabajar con el alumno/a de forma coordinada entre el tutor/a y el
maestro/a de apoyo curricular.

3° Jefe/a de estudios, coordinado/a con el orientador/a de referencia y en su caso con
el PT, valoran el listado de alumnos/as de atencién a apoyo y la asignacién de horas
posibles.

4° En la sesién de evaluacion se hara el seguimiento de los alumnos/as considerando
necesarias las altas y las bajas del alumnado.

Establecimiento de horarios: la distribucion horaria se realizara en funcion de los
siguientes criterios:

-De mayor afectacion a menor.

-Se prioriza desde el primer ciclo hasta el dltimo ciclo.

-Continuidad en la atencion.
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