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Dentro del inmenso documento que supone el Plan de Centro del CEIP SAN 

BERNARDO, compuesto por: 

 

 el PROYECTO EDUCATIVO con el POAT, el PLAN DE ATENCIÓN A LA 

DIVERSIDAD, el PLAN DE FORMACIÓN, el PLAN DE CONVIVENCIA, el 

PROYECTO DE PRACTICUM, PROGRAMACIONES DE CICLO, CUADROS DE 

SECUENCIACIÓN DE  CONTENIDOS POR CURSO, PONDERACIÓN DE 

INDICADORES DE LOGRO, PROPUESTAS DE MEJORA, PROYECTOS QUE 

SE DESARROLLAN EN EL CENTRO...). 

 

 el ROF (el PLAN DE AUTOPROTECCIÓN) + PROTOCOLO COVID 

 

 

 el PROYECTO DE GESTIÓN. (PRESUPUESTOS Y GESTIÓN DE 

SUSTITUCIONES DEL PROFESORADO) 

 

Tal y como marca la normativa del decreto 328/2010 por la que se aprueban los 

reglamentos orgánicos de los centros docentes en Andalucía; antes del 15 de 

noviembre de cada curso deben ser aprobados por el Consejo Escolar, las 

modificaciones correspondientes a cada curso. 

 

Las modificaciones aportadas para este curso son: 

 

1. Actualización del contexto escolar con los cambios en nº de alumnos y nº 

de unidades del centro. 

2. Distribución del nº de profesores por ciclo, por especialidades y por 

etapas. 

3. Propuestas de mejora diseñadas en el ETCP y aprobadas en el equipo de 

evaluación, REFLEJADAS EN EL PLAN DE MEJORA 

4. Modificaciones en las programaciones de ciclo, producidas por la 

actualización constante de los grupos de alumnos y de la formación 

docente. 

5. En el ROF, y por consiguiente en el plan de autoprotección; se han incluido 

las modificaciones en el lugar físico de las aulas correspondientes a este 

curso; se incluye como novedad importante EL PROTOCOLO COVID 

6. Ponderación de criterios de evaluación correspondientes a este curso 

(porcentajes del valor que aportan a la evaluación curricular de cada una de 



MODIFICACIONES DEL PROYECTO DE CENTRO 2020/2021 
       CEIP SAN BERNARDO 

 

 
 

2 

las áreas); ESTE AÑO COMO NOVEDAD LO VAMOS A REASIGNAR POR 

BLOQUES DE CONTENIDOS 

7. Propuesta de formación en centro basada en el uso del Cuaderno de Clase 

dentro de nuestro Proyecto Educativo. COMO NOVEDAD DE ESTE CURSO, 

Y DENTRO DE NUESTRO PROYECTO DE TRANSFORMACIÓN DIGITAL, 

EL USO DE LA PLATAFORMA G-SUITE Y SUS HERRAMIENTAS 

(CLASSROOM, JAMBOARD, MEET,FORMULARIOS,…) 

8. Planes de trabajo de los diferentes proyectos del centro (Coeducación, 

Biblioteca,...). Este año como novedad HEMOS DESISTIDO DE PARTICIPAR 

EN PROGRAMAS O PLANES COMO ESCUELA DE PAZ, CRECIENDO EN 

SALUD, AULADEJAQUE 

9. Actualización de los plannings de órganos colegiados (Claustro y Consejo 

Escolar) y de los equipos de ciclo. 

10.  PROYECTO DE TRANSFORMACIÓN DIGITAL DEL CENTRO 

11.  CRITERIOS DE ASIGNACIÓN DE ENSEÑANZAS A CADA TUTOR 

12.  REORGANIZACIÓN DE ESPACIOS Y HORARIOS DE RECREOS 

13.  REDISTRIBUCIÓN DE PUERTAS DE ENTRADAS Y SALIDAS  POR EL 

PROTOCOLO COVID. 

 

 

 

 

 

 

 

Estación de San Roque a 15 de noviembre del 2020 


